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INNEHALL

”Omedvetet svartarbete fran Iontagaren
kommer att forsvaras.”

MARIA BRAGEN, FURLANDS REVISION, MJOLBY, SID 21.

NYHETER OCH
RATTSFALL

Svarta loner gav fiingelse. Dellids-
anstdlld har rdtt till halvt frisk-

vardsbidrag. Fyra av tio foretagare :

lycker bankernas krav pd sikerhet
darorimliga.

HAR DU KOLL
PA DE NYA
LAGARNA?

1somras fick Sverige en rad nya
lagar. Resultat ger dig samman-
Jattningen.

KEMIKALIE-
SKATTEN
— SA BERORS
DITT FORETAG

En skatt for
bittre miljo
eller baraen
intcktskdlla for
staten? Asik-
lerna gar isdr.

DIGITAL
ARKIVERING

i Vilket ansvar har du som foretagare
i for arkiveringen ndir du anlitar

hjélp med bokforingen? Experten
reder ut vad som giller.

KONFERENS
OCH KICK OFF

| Planera konfe-

rensen pd rtt
sdtt och slipp
skattemdssiga
bakslag.

BATTRE RESULTAT:
ARBETSGIVAR-
DEKLARATIONER

Snart ska avdragen skatt och ut-

betalda loner redovisas separat for
varje anstdlld. Sa forbereder du dig
och foretagel for regeldndringen.

PERSPEKTIV:
FORETAGSKLIMAT

Mindre missndje, mer samverkan
och nya kreativa tankebanor.
Forbdttrat foretagsklimat i kom-
munen gynnar alla parter.

Nya Engelska

— Uppdaterade termer fran IFRS och ISA

— Storre antal EU-rattsliga begrepp
— Fler affarsjuridiska ord och uttryck

—~

(§.000 ord, termer

och Ecgrerr.(

ordboken
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LEDARE/CHARLOTTA MARTENG

heta kanslor

DET VAR NOG manga som drog en

lattnadens suck i slutet av augusti
nér regeringen meddelade att den inte
kommer att ldgga fram forslaget om nya

3:12-regler. Det hart kritiserade forslaget,

som hade inneburit skattehgjningar,
drogs tillbaka. Likasa valde regeringen
tillsammans med Vinsterpartiet att
backa fran férslaget om fordndrade
skiktgrianser for statlig inkomstskatt.

Kvarstar gor dock forslaget om flygskatt,

om in i modifierad form. Nu aterstar att
se var det kommer att landa. Klart dr vil
ocksa att &ven om 3:12-reglerna inte
fordndras nu, kommer de att vara
fortsatt foremal for diskussion och
vicka kénslor.

ADRESS: REDAKTION:
Box 6417 Charlotta Marténg
113 82 Stockholm Pernilla Halling
Telefon 08-506 112 00 Mats Rimér
CHEFREDAKTOR OCH Maria Bengtson

Sofia Hadjipetri Glantz

ANSVARIG UTGIVARE: st
Charlotta Marténg Jarome ; vin
charlotta.marteng@far.se eanette Neij
: TRYCK:
SRAFISK FORM: Forssa Print 2017,

Martin Knutsson, Oh My!

Anna Bertilsson, Oh My! SSN 2001-5925

Kénslor av det mindre positiva
slaget kan ocksa uppsta nir niringsliv
och byrakrati inte har samma syn pa
hur problem ska l9sas. Pa sidan 22
moter du Pia Areblad som hjélper
Goteborgs stad att utveckla strategier
fér néringslivet. Hon ger sina tips pa
hur du som féretagare kan dra nytta
avkommunen.

I detta nummer av Resultat hittar
du ocksa en sammanfattning av de
nya lagar som borjat gilla under som-
maren. Dessutom reder vi ut vad den
sa kallade kemikalieskatten egentligen
innebir och vad det betyder att styrelse-
arvoden numera maste beskattas
som lon.

Trevlig ldsning!
Charlotta Marténg,
chefredaktor
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I DIGITALTIDNINGEN far du
tillgang till extra mycket
lasning. Klicksymbolen
i slutet av texten lankar dig
vidare till bland annat domar
och ytterligare material.

2,0

miljarder

| augusti bérjade skatte-

aterbaringen for dem som
deklarerat pa papper betalas

ut. Drygt 614 000 personer

delade pa 5,6 miljarder
kronor. Samtidigt fick nara

1,6 miljoner besked om

kvarskatt, totalt pa
14,1 miljarder kronor.

KALLA: SKATTEVERKET.

VERKLIG

HUVUDMAN.
1 Fran 1 september
SEP | gardetattanmala
verklig huvudman
via bolagsverket.se. Tjansten
kommer att vara gratis till och
med 1 februari 2018.

EGEN SKATTE-
INBETALNING
12 for att undvika
OKT | rantedebitering
pa "kvarskatt”
pa mer an 30 000 kronor for
féretag med rakenskapsar

som avslutas 31 juli eller 31
augusti 2017.
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NYHETER

Deltid ger halvt friskvardsbidrag

Arbetsgivaren har ratt att propor-
tionera friskvardsbidraget utifran de
anstdlldas arbetstid. Det konstaterar
Skatteverket i ett stallningstagande.
Det betyder att en arbetsgivare
som har anstallda som jobbar deltid
till 50 procent har rdtt att erbjuda
dessa 50 procent av friskvardsbi-
draget. Skatteverket konstaterar
dock att proportioneringen inte far

styras av kriterier som I6neniva,
tjdnstestallning eller arbetsort. Inte
heller bor minskad arbetstid eller
ledighet pa grund av sjukskrivning
eller foraldraledighet paverka att
friskvardsbidraget reduceras.

| de fall arbetsgivaren har an-
stallda pa olika orter, och inte till-
lampar friskvardsbidrag utan exem-
pelvis erbjuder gym i egna lokaler,

bor detta goras pa alla orter. Om det
inte ar méjligt gar det att ha andra
arrangemang som att nagra av
arbetsplatserna har egna gym, och
nagra av arbetsplatserna erbjuds
friskvard i form av friskvardsbidrag
som motsvarar kostnaderna for

ett gymkort.

SKATTEVERKETS STALLNINGSTAGANDE
131145503-17/111

P~

ORIMLIGA KRAV PA
SAKERHET

Det ér inte rédntan som stiller
till det nér foretag soker extern
finansiering. Fyra av tio foreta-
gare tycker bankernas krav pa
sidkerhet dr orimliga.

Att starta foretag i Sverige i dag ar relativt
latt. Utmaningarna ligger i att finansiera sats-
ningar for att vaxa och anstalla. Den har proble-
matiken lyfts i Finansiering fér jobb och tillvaxt
- Foretagarnas finansieringsrapport 2017.

Rapporten visar att storre féretag har be-
tydligt Iagre ranta an mindre féretag, men det
ar inte rantorna som dr problemet utan ban-
kerna. Av de foretag som har, eller har sokt, lan
tycker 30 procent att banken inte gor en rimlig
bedémning av kreditrisken och verksamheten.
39 procent anser att bankens krav pa pant och
sakerhet dr orimliga. 58 procent av féretagar-
na uppger att de eller en anhérig nagon gang
stallt personlig borgen for kredit till féretaget.

[§ FINANSIERING FOR JOBB OCH TILLVAXT
- FORETAGARNAS FINANSIERINGSRAPPORT 2017.
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Foreslagna skatte-
hojningar dras tillbaka

Regeringen backar kring
3:12-reglerna. Det kritiserade
forslaget om skatteh6jningar
har dragits tillbaka.

Resultat har det senaste aret (nr 10/2016
och nr 4/2017) rapporterat om regeringens
forslag till nya 3:12-regler. Det ursprungliga
forslaget mottes av hard kritik och modi-
fierades nagot under varen, men dven det
fick kritik fran experthall. Enda ljuspunkten
ansags vara att skatteneutraliteten mellan
generationsskiften och externa férsaljningar
Okade.

| slutet av augusti meddelade regeringen
i samarbete med Vansterpartiet att den inte
kommer att Idgga fram de remitterade for-
slagen om férdndringar av 3:12-reglerna och
skiktgranserna.

70%

- Fragan om andrade 3:12-regler far
betraktas som parkerad for tillfallet. Men att
den kommer att gdra comeback, forr eller
senare, torde inte vara nagon vild gissning.
Det har historien lart oss, sdger Stefan AskIof,
Deloitte.

Det ursprungliga uppdraget for 3:12-ut-
redningen var att foresla regler for att under-
latta dgarskiften inom familjen. Komplet-
teringsuppdraget, att se éver reglerna som
helhet for att 6ka statens skatteintakter, gav
regeringen forst senare.

- Eftersom férslagen gdllande just dgar-
skiften inom familjen torde vara politiskt
okontroversiella vore det férstas 6nskvart om
regeringen i vart fall kunde Idgga fram dessa
delar for riksdagen. Av signalerna fran re-
geringshall att doma forefaller det dock inte
vara aktuellt att ga vidare med nagon del alls,
sdger Roger Zinders, Zinders Skatt.

Fler man an kvinnor var under perioden
2006 till 2015 delagare i famansaktie-
bolag. 75 procent av deldgarna var
man. Det var dven farre kvinnor an
man som var enskilda naringsidkare
eller deldgare i handelsbolag, visar
Skatteverket som kartlagt skatter ur ett
jamstalldhetsperspektiv.



FORETAGARE VILL HA
MER KONTAKT MED SIN
REDOVISNINGSKONSULT

Sju av tio foretagare vill ha tatare kontakt med
sin redovisningskonsult an vad de har i dag.
Det framkommer i en undersékning genomférd
av Visma bland 237 foretagare. De flesta av
entreprendrerna efterfragar fler samtal om
framtiden och det som rér verksamheten och
ekonomin. Aven mer coachning énskas.

H 78 procent vill
prata mer nutid
och framtid med
sin byra.

H 66 procent vill
ha tatare kontakt
med sin byra.

Il 56 procent vill
ha utbildning i f6-
retagsekonomi.
M 50 procent
vill ha hjalp att na
sina mal.

H 67 procent vill
fa tatare uppda-
teringar om allt
som ror deras
ekonomi.

45000000000

Sa mycket har svenska hushall lagt ut pa hushallsnéra
tjanster fran professionella féretag.

45 miljarder kronor motsvarar drygt 100 000 heltidsarsarbeten
enligt foretaget About time AB som gjort sammanstaliningen
i samband med att rut fyller tio ar.

FANGELSE FOR
SVARTA LONER

Svarta loner till de anstéllda
gav langa fingelsestraff.
Totalt handlade det om
cirka 16 miljoner kronor som
byggbolagen inte betalat in
till staten.

Grovt bokforingsbrott, grovt penning-
tvattsbrott, grovt skattebrott, medhjdlp
till bokforingsbrott. Listan kan goras lang
for de inblandade i ekobrottsharvan med
kopplingar till Nya Karolinska sjukhuset,
NKS. Sodertorns tingsratt har domt atta
personer till fangelse i mellan atta mana-
der och fyra ar for grova skattebrott och
grova bokféringsbrott.

For att délja att byggbolagen haft svart
arbetskraft har man anvant sig av falska

SODERTORNS TINGSRATT, MAL NR B-13052-16

fakturor. Fakturorna har skickats fran ett
foretag, som registrerats i en persons
namn som inte haft ndgot med foretaget
att gora, en sa kallad malvakt. Bolagen
har betalat fakturorna och pengarna har
sedan gatt till den svarta arbetskraften.
Pa sa satt har bolagen bland annat und-
vikit arbetsgivaravgifter. Sammanlagt har
mer an 60 miljoner kronor betalats ut till
foretaget, av dessa har drygt 30 miljoner
kronor varit svarta loner.

EFFEKTERNA AV HOJDA
PRISBASBELOPP 2018

Mer i planboken for pensioniirer
och studenter. Det blir effekterna av
de hojda prisbasbeloppen 2018.

Prisbasbeloppet for nasta ar beraknas till 45 500
kronor. Det ar 700 kronor mer an for 2017. Prisbasbelop-
pet ligger till grund fér bland annat sjukpenning, forald-
rapenning och studiemedel, och styrs av inflationen.

Det forhojda prisbasbeloppet, som anvands for
berdkning av pensionsgrundande inkomst, beraknas till
46 500 kronor, en hojning med 800 kronor fran 2017.

De hdgre prisbasbeloppen 2018 far enligt Swedbank
och Sparbankerna foljande effekter:

Garantipensionen héjs med mellan 110 och
130 kronor per manad.

Studiemedlen hdjs med 158 kronor per fyraveck-
orsperiod.

Sjukpenninggrundande inkomst hojs nagot. For den
lagsta nivan blir férandringen marginell men hog-
sta sjukpenningnivan héjs med 11 kronor per dag.

Hogsta nivan i foraldraférsakringen hojs med
15 kronor per dag.

Grundavdraget pa inkomstskatten hajs, det vill saga
skatten sanks, med 200 till 600 kronor per ar. Det
férhdjda grundavdraget for pensionarer hojs med
750 till 1050 kronor per ar.

Jobbskatteavdraget hdjs, det vill sdga skatten
sanks, med drygt 400 till 700 kronor per ar.

Sparrbeloppet (Iagsta nivan) for fastighetsavgift
héjs med 47 kronor per ar.

Foreslagna férandringar av basbeloppen faststalls
av regeringen under hésten. Ersattningsnivaerna ar
berdknade utifran gallande regelverk.

VAD AR BASBELOPPEN TILL FOR?

® Prishasbelopp: Speglar prisutvecklingen och styr
varje ars berdkningar av bland annat bilférmansvarde,
skattefritt traktamente, lagbeskattat utdelningsut-
rymme, grans for deklarationsplikt, grundavdrag for
inkomst av tjanst, skattefria tavlingsvinster inom
idrotten med mera. Prisbasbeloppet anvands ocksa

i manga avtal.

® Forhijt prisbasbelopp: Anviands for berdkning

av pensionsgrundande inkomst (PGI) och pensions-
poang.

® Inkomstbasbelopp: Speglar inkomstutvecklingen.
Beraknas av pensionsmyndigheten och publiceras

i november varje ar.

ALLA TRE BASBELOPPEN FASTSTALLS FORMELLT AV REGERINGEN.
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NYHETER

ARBETSRATTSEXPERTENOM....

VISSTIDSANSTALLNING
MED PROVANSTALLNING

| dag dr det mer regel dn undantag att en anstall-
ning inleds med en provanstallining. Vad manga inte
kanner till ar att erbjudandet om provanstdllining,
som huvudregel, enbart kan kombineras med ett
erbjudande om en tillsvidareanstdlining, skriver
Anneli Lonnborg, advokat pa advokatfirman Nova.

NYLIGEN UPPKOM FRAGAN fran en av mina klienter
om denne kunde erbjuda en anstélld en visstids-
anstéllning som inleddes med en provotid pa sex
manader. Det kan tyckas vara en udda fraga da
visstidsanstillningen sadsom anstéllningsform
innebdr att anstillningen har ett slutdatum, vilket
provanstéllningen till viss del &r ett skydd for vid
en tilltdnkt tillsvidareanstillning.

Fragan dr dock vildigt berittigad, sirskilt nir
det kommer till lingre visstidsanstillningar som
det handlade om i det aktuella fallet. En visstids-
anstillning kan som de flesta kinner till som mest
uppga till sammanlagt 24 manader under en
femarsperiod. Vid en visstidsanstillning finns
som huvudregel ingen mojlighet att pa forhand
avsluta anstéllningen.

Hur ska da arbetsgivaren kunna “préva” en
arbetstagare for en langre visstidsanstillning om
inte reglerna om provanstillning ar tillampliga?
Ett sétt att forsoka minimera risktagandet vid
léngre visstidsanstéllning
kan vara att erbjuda flera "
korta pa varandra viss- LASMER!
tidsanstéllningar. Dock
maste arbetsgivaren
vara uppmérksam pa att
den sammanlagda an-

Las Anneli Lénnborgs
kronika i sin helhet pa

. . . . WWW.TIDNINGENBALANS.SE/
stillningstiden inte far @ EESTT

Overstiga 24 manader.
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ANNTA3H Y3011

Nya lagar
fran 1juli

1juli tridde en rad nya lagar och
forordningar i kraft. Har du koll pa vad
som har hint under sommaren?
Flera av lagiindringarna har Resultat
tidigare skrivit om. Har sammanstiller
vi ett urval avdem som kan berora dig.

TEXT Charlotta Marténg



.|
FRAMTIDSFULLMAKT

B Framtidsfullmakten stdrker din ratt
att sjalv bestamma vem som far fatta beslut
at dig senare i livet, om du sjalv inte langre
kan. En framtidsfullmakt ar ett alternativ till
en god man och férvaltare, och kompletterar
vanliga fullmakter. Den ser ut som en vanlig
fullmakt, men bérjar galla langre fram.
Framtidsfullmakten dr en fullmakt for
en annan person att ha hand om fullmakts-
givarens personliga eller ekonomiska angela-
genheter nar denne inte langre kan det sjalv.
Fullmaktshavaren avgér nar fullmakten tra-
der i kraft, men fullmaktsgivaren kan villkora
ikrafttrddandet med en prévning i tingsratt
av hans eller hennes halsotillstand.

Vem kan utses? Fullmaktshavaren kan vara
en familjemedlem och det ar ocksa mojligt
att utse flera olika personer som far fullmakt
for olika fragor exempelvis juridik, ekonomi
och personliga angeldgenheter.

Samtidigt infors vissa behdrighetsregler
for anhoriga till personer som inte langre
kan ta hand om sina ekonomiska angeldgen-
heter. Det betyder att anhoriga far lov att
betala rékningar och dylikt, ndgot som i stor
utstrackning redan har utférts men genom
lagandringen skapas en rattslig ram.

KASSAREGISTER AVEN
FOR UTLANDSKA FORETAG

M Utlandska foretag utan fast driftstalle i
Sverige ar inte langre undantagna fran krav
pa kassaregister. Syftet ar att forstarka kon-
kurrensen pa lika villkor i kontantbranschen.
Aven den som driver féretag i Sverige, men
inte har fast driftstalle har, maste anvanda ett
certifierat kassaregister om forsaljning gérs
mot kontanter eller kontokort. Kassaregistret
behdver inte vara certifierat i Sverige, utan
det racker att det har prévats enligt bestam-
melserna i ett annat land inom EES, forutsatt
att prévningen visar att kassaregistret uppfyl-
ler likvardiga krav.

... 0OCH UTVIDGAD
SKATTEBEFRIELSE FOR
EGENPRODUCERAD EL

M Energiskatten pa fornybar el, inklusive
solel, som framstalls i sma anldggningar

pa den plats dar den forbrukas sanks
till 0,5 dre per kilowattimme. Det vill
sdga med 6ver 98 procent jamfort
med tidigare nivaer. Skattebefrielsen
uppnas genom ett avdrag for

energiskatt pa el.

ANDRADE
SKATTEREGLER
FOR VATTENKRAFT,
KARNKRAFT OCHEL ...

M Andringarna ar ett led i genomférandet
av den blockdverskridande ramdverens-
kommelsen pa energiomradet som slGts
mellan regeringen och ytterligare tre
riksdagspartier i juni 2016. Den innebar
att skattereglerna for vattenkraft, karn-
kraft och el kommer att andras under de
kommande aren.

Med start 2017 ska skatten pa termisk
effekt i karnkraftsreaktorer fasas ut under
en tvaarsperiod. Fastighetsskatten for
vattenkraftverk ska stegvis sankas till
0,5 procent av taxeringsvardet under en
fyraarsperiod med start 2017. Dessa bada
atgarder ska finansieras genom en héjning
av normalskattenivan for energiskatten
pael.

Andringarna, som &r forsta steget, innebéar
att skatten pa termisk effekt i karnkraftsreak-
torer sanktes till 1500 kronor per megawatt
och kalendermanad 1 juli. Fastighetsskatten
for vattenkraftverk sanktes till 2,2 procent av
taxeringsvardet for kalenderaret 2017 och
normalskattenivan for energiskatten pa el
héjdes till 32,5 ére per kilowattimme 1 juli.

LATTARE ATT BYTA NAMN

M Nya regler for byte av personnamn har
inforts. Efternamn ges inte langre automa-
tiskt vid fodseln och det gar att ha dubbelt
efternamn. Skatteverket ar numera den enda
myndighet som beslutar om personnamn.

De vanligaste efternamnen férlorar sitt
namnskydd och kan tas av vem som helst
mot en ansékningsavgift om 1800 kronor.
Det galler efternamn som anvands av minst
2000 personer.

Det finns inte nagot hinder mot att byta
namn flera ganger.

Alla ans6kningar om férnamnsandringar
kostar 250 kronor.

ALDERSGRANS
FOR E-CIGARETTER

M For att mota EU:s tobaksproduktsdirektiv
inférs en rad regleringar gallande e-ciga-
retter. Produkterna ska vara férsedda med
hdlsovarning, informationsblad och inne-
hallsférteckning. En anmalningsskyldighet
for forsaljning borjar galla, tillsynen skarps
och straffen blir hardare for den som bryter
mot detta. En 18-arsgrans for att fa handla
e-cigaretter infors ocksa.

ANDRADE REGLER

KRING BESKATTNING VID
OVERLATELSE AV FASTIGHET
TILL JURIDISK PERSON

M En fastighet ska anses avyttrad om den
oOverlats till en juridisk person eller ett svenskt
handelsbolag mot ersattning som éverstiger
ett visst varde. Detta varde ska vara fastig-
hetens skattemadssiga vérde om fastigheten
ar en ndringsfastighet och dess omkostnads-
belopp om den &r en privatbostadsfastig-
het. Andringen tillampas pa éverlatelser av
fastigheter som skett efter 27 oktober 2016.
Syftet med lagandringen ar att motverka
skatteplanering som tidigare genomférts ge-
nom att man har paketerat en fastighet i ett
bolag genom gava och avyttrat andelarna i
bolaget till forvarvaren, i stallet for att avyttra
fastigheten direkt.

NYA KOMBINATIONER
AV REGISTRERINGSNUMMER
FOR FORDON

M Nu kan bilarnas registreringsskyltar se
annorlunda ut. En regel har inférts som inne-
bar att den sista siffran i ett registreringsnum-
mer for fordon far ersattas med en bokstav.
Syftet ar att utka antalet méjliga kombina-
tioner. Ett registreringsnummer ska dock dven
i fortsattningen besta av sex tecken.
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SHUTTERSTOCK

NYHETER

Sa har slar

kemikalieskatten

Den sa kallade kemikalieskatten
har varit omdiskuterad. Bade bland
producenter och konsumenter. Nu dr den har.
Resultat reder ut vad som galler.

Sedan 1julii ar ar den har. Oavsett vad

man tycker om den. Kemikalieskatten,
eller skatt pa kemikalier i viss elektronik
som den heter. Den innebdr att en ny skatt
pa kemikalier i viss elektronik tas ut och
syftet ar att minska férekomst, spridning
och exponering av farliga flamskyddsmedel.

Kemikalieskatten har métts av kritik,

10 RESULTAT #7 SEPTEMBER 2017

men att elektronikbranschen vadjade och
i protesterade gav inget resultat. Vid halvérs- |
i skiftet tradde lagen i kraft.

Skatten berdr manga. Féretag som

yrkesmassigt tillverkar, for in, tar emot eller
importerar skattepliktiga elektronikvaror ar
skyldiga att betala skatt for dessa. Skatten
i beraknas pa varornas vikt utan emballage

i och ar atta kronor per kilo for vitvaror och

120 kronor per kilo for dvrig elektronik.

Skatten begransas till max 320 kronor per
i vara.

Om varan inte innehaller vissa listade

grupper av flamskyddsmedel finns méjlig-
het att gora avdrag pa skatten. Avdraget
i &r 50 procent alternativt 90 procentav P



P skattebeloppet beroende pa vilken
grupp av flamskyddsmedel som varan
inte innehaller.

Regeringen raknar med att skatten
vantas ge intakter pa cirka tva miljar-
der kronor. Samtidigt flaggar elektro-
nikbranschen for att skatten kan leda
till att forsaljningen av de varor som
berdrs kan minska med drygt fyra pro-
cent. Hur det blir aterstar att se.

Pa sin hemsida har Skatteverket
samlat de vanligaste fragorna och
svaren kring kemikalieskatten.

[} LAS MER: WWW.SKATTEVERKET.SE

VEM SKA BETALA?

Du ska betala skatt pa kemikalier
i viss elektronik om du:

® Har godkants som lagerhallare.

@ Tillverkar skattepliktiga
elektronikvaror yrkesmassigt utan
att vara godkand lagerhallare.

@ For in eller tar emot skatteplik-
tiga elektronikvaror yrkesmassigt
fran ett annat EU-land utan att vara
godkand lagerhallare. Observera
att forsaljning fran utlandska sal-
jare direkt till svenska konsumen-
ter inte ska beskattas.

KALLA: SKATTEVERKET

VILKA VAROR BERORS?

® Varorna definieras med hjalp
av tulltaxans indelning i KN-num-
mer (Kombinerade nomenklatu-
ren). Den Kombinerade nomenkla-
turen som gallde 1 januari 2015 ska
anvandas vid bedémningen av om
skatt ska betalas for elektronik-
varor. Observera att det alltid ar
varans KN-nummer som avgor

om skatt ska betalas for varan,
inte varans tankta eller faktiska
anvandningsomrade.

KALLA: SKATTEVERKET

BEROR DET
HARDIG?

Kontakta din

revisor eller
redovisningskonsult.

Styrelsearvoden
beskattas som lon

TEXT Charlotta Marténg

M Har du fakturerat styrelsearvode genom
eget bolag? | sa fall berérs du av den dom
som Hogsta forvaltningsdomstolen, HFD,
meddelade i somras. Resultat har tidigare
(nr 2/2017) berattat om att Skatteratts-
namnden menade att styrelsearvoden
inte kan faktureras fran eget bolag utan
ska beskattas som tjanst. Nu har dven
HFD pravat fragan och kommit till samma
slutsats.

Med anledning av domen har Skatteverket
gatt ut med att de andrar sin praxis fran
2009. Andringen géller bade fér fakture-

ring fran juridisk person och fran enskild
ndringsverksamhet.
Nar det galler redan ingangna avtal, dar

i styrelseledamoten uppfyllt vissa kriterier,
i fakturerar via bolag och dar arvodena som
i betalas ut avser innevarande rakenskapsar

hos bolaget, kommer dessa normalt att
kunna fortlépa under en 6vergangsperiod
utan beskattningskonsekvenser. Det galler

i dock enbart avtal som ingatts fére HFD:s
i dom, det vill sdga fére 20 juni 2017.

“ HOGSTA FORVALTNINGSDOMSTOLEN MAL NR

“ SKATTEVERKET DNR 202 278405-17/111
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NYHETER

DIGITAL

Aven rikenskaps-
information som redovisnings-
konsulten upprattat raknas som
om foretaget sjalv har upprattat

den, eftersom redovisnings-
konsulten sammanstaller
informationen pa uppdrag
av foretaget.

ARKIVERING

Vems dr ansvaret?

Rékenskapsinformationen tillhor alltid den som &r bokforingsskyldig.
Det betyder att du inte kan avtala bort ansvaret for arkiveringen.
Redovisningsspecialist Maria Albanese svarar pa fragor om digitala

kvitton och arkivering,

I vilken form ska bokféring som dr gjord i
ett bokféringsprogram sparas?

- Rikenskapsinformation som den som
ar bokforingsskyldig sjélv har
upprittat ska enligt bokfoéringsla-

gen (BFL) sparas i det skick som

den fick nar den sammanstalldes.

Det betyder att om rikenskaps-
informationen sammanstalldes i
elektronisk form ska den sparas
ielektronisk form och om den

gram (och inte manuellt pa papper) sa
ir presentationsformen per automatik
elektronisk. Den 16pande bokf6éringen (i
registreringsordning och systema-
tisk ordning) ska darfor sparas i
elektronisk form.

OWdX

Om man i stallet skriver ut huvud-
boken och verifikationslistorna pa
papper och sparar dessa, vad galler
da?

ALBANESE

sammanstilldes i pappersform sa
ska den sparas i pappersform.

- Bokf6éringsndmnden har i
BFNAR 2013:2 fortydligat att
rakenskapsinformationen anses
sammanstélld ndr den har fatt den form
som den dr tankt att presenteras i. Om
bokfdringen ér gjord i ett bokfoéringspro-

12 RESULTAT #7 SEPTEMBER 2017

redovisnings-
specialist
pa KPMG.

- Om bokforingen fran bokfo-
ringsprogrammet skrivs ut pa
papper har det skett en 6verfo-
ring fran elektronisk form till
pappersform. Da ska reglerna om
overforing i 7 kap. 6 § BFL tillimpas,
det vill siga den ursprungliga formen
(bokféringen i elektronisk form) ska

sparas de forsta tre aren och direfter
riacker det att endast spara den 16pande
bokforingen utskriven pa papper. Om
man viljer att bara spara en utskrift av
bokféringen beh6ver man se till att allt
som dr rdkenskapsinformation skrivs
ut. Vad som &r rakenskapsinformation
framgar av 1kap. 2 § BFL. Det dr ganska
mycket som omfattas och en sak som
foretaget kanske inte ténker pa att skriva
ut dr behandlingshistoriken.

Om man har anlitat en redovisningskonsuit
for att utfora bokforingen - da har man val
inte gjort den sjdlv? Récker det da att man
far en utskrift och bara sparar den lopande
bokfoéringen pa papper?

- Nej, &ven rikenskapsinformation som
redovisningskonsulten uppréttat riknas



som om foretaget sjalv har uppréttat
den eftersom redovisningskonsulten
sammanstiller informationen pa
uppdrag av foretaget. Det riacker alltsa
inte med att foretaget bara sparar en
pappersutskrift. Daremot kan foretaget
avtala med redovisningskonsulten om
att han eller hon arkiverar bokféringen
i elektronisk form at foretaget.

Kan foretaget kriiva att fa ut den lépande
bokfdringen i elektronisk form fran redo-
visningskonsulten?

- Rikenskapsinformationen tillh6r
alltid den som ar bokforingsskyldig.
Den bokforingsskyldiga kan inte avtala
bort ansvaret for att arkivera materialet.
Diremot kan den som dr bokf6rings-
skyldig avtala med redovisningskonsul-
ten om att redovisningskonsulten utfor
arkiveringen

av rikenskapsinformationen.

- Vad som ska gélla om redovisnings-
konsulten byter bokféringsprogram
eller om samarbetet med redovisnings-
konsulten upphor bér man avtala

om direkt nir samarbetet paborjas.

Récker det att redovisningskonsulten
lamnar ifran sig SIE-filer eller maste han
eller hon dven lamna ifran sig uppgifter
fran Ioneprogrammet, anldggningsregist-
ret och en sékerhetskopia?
- Vad som ar rdkenskapsinformation
framgar av 1kap. 2 § BFL. Dir framgar
bland annat att sidordnad bokféring som
till exempel en leverantorsreskontra
eller ett anlidggningsregister ocksa ar
rikenskapsinformation. Beroende pa
hur bokféringssystemet ér uppbyggt
kan dven uppgifter i ett I6neprogram
omfattas. Aven behandlingshistorik &r
rakenskapsinformation.

- Den som dr bokforingsskyldig
ar skyldig att arkivera allt som ar
rikenskapsinformation men kan avtala
med redovisningskonsulten om att den
utfor arkiveringen. Om redovisnings-
konsulten ldmnar &ver filer som f6-

retaget ska arkivera sa ska dessa filer
omfatta allt som ar rdkenskapsinfor-
mation. Om foretaget inte avtalat med
redovisningskonsulten om att han eller
hon arkiverar de elektroniska uppgifter-
na maste féretaget se till att det har sys-
tem sd att filerna kan lisas eller avtala
med nagon annan som har program for
att informationen ska kunna lisas.

- Hur ofta rdkenskapsinformationen
lamnas 6ver och fran vilken tidpunkt
redovisningskonsulten inte langre arki-
verar materialet bor framga av avtalet.

Maste rakenskapsinformationen
sakerhetskopieras?

- Det som ar rdkenskapsinformation ska
enligt BFL arkiveras pa ett betryggande
séitt. Bokforingsndmnden har i BFNAR
2013:2 fortydligat att det innebér att
elektronisk rikenskapsinformation ska
sikerhetskopieras. Det géller bade om
rikenskapsinformationen fortfwarande
anvinds i arbetet och om den arkive-

ras pa ett lagringsmedium dér det
kontinuerligt 1aggs till eller

uppdateras data. I bada fal-
len finns det en risk

TEXT Pernilla Halling

att informationen kan forsvinna eller
forstoras. Sikerhetskopian ska forvaras
atskild fran den kopierade rikenskaps-
informationen.

- Hur ofta sdkerhetskopiering ska
ske far bedomas fran fall till fall och det
beror till exempel pa verksamhetens
omfattning och antalet transaktioner.
Sékerhetskopian dr ocksa rikenskaps-
information och ska arkiveras pa
samma sdtt som annan réken-
skapsinformation.

LAS MER: DIGITALA KVITTON - SA GOR
DU RATT" | RESULTAT 3/2017.

| NASTA NUMMER

Sa redovisar du
kost och logi pa ratt satt.

Y



LISTAN KICK OFF!

Hdsten dr ofta tid for kick-off.

En kul och nyttig personalkonferens
kan skapa sammanhallning och driva
verksamheten framat. Planerar fore-
taget en konferens bor du halla koll
pa avdragsreglerna. Balansera ndje
och arbete pa ratt satt och slipp:
skattemdssiga bakslag.

KICK OFF
PA RATT SATT

14 RESULTAT #7 SEPTEMBER 2017
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Det hiir géller for avdrag

B Normalt har foretaget full
avdragsratt for en kick-off som varar
minst en dag, max en vecka och inte
innehaller en stor andel rekreation.
Ur moms- och avdragssynpunkt
raknas interna konferenser som
utbildning/personalkostnad, inte
som representation. Darmed kan
hela momsen pa utgifterna lyftas.
Forutsattningen ar att syftet ar
tydligt kopplat till verksamheten.

Evenemanget ska vara till nytta
och ekonomiskt motiverat for

TANK PA DET HAR:

© Det stélls storre krav pa
motivering om kick-offen halls
pa ett exklusivt resmal.

® Spara kursprogram, métes-
anteckningar, deltagarlista
och annat som kan pavisa
avdragsratten om Skatteverket
fragar. Var sarskilt noggrann
med dokumentationen om

ni aker bort 6ver en helg, till

TEXT Jeanette Neij BILD Shutterstock

KICK OFF =
{jansteresa

M En obligatorisk personalkonferens raknas som tjans-

en avldgsen plats eller till ett
populart resmal.

foretaget. Det maste finnas ett
detaljerat program, dar sex timmar
per dag innehaller arbetsuppgifter.

teresa och de anstallda far 16n under tiden. Resa, kost
och logi betalas av foretaget utan att de anstdllda be-
skattas. Det utgdr inget traktamente om foretaget star
for alla 6kade levnadskostnader under kick-offen.

’ Foretaget far
dra av kostnader for
resa och dvernattning
(max en natt) i samband med en
personalfest pa annan ort.
Detsamma gdller resa och logi

NYA REPRESENTATIONSREGLER

M 1 januari 2017 slopades av-
dragsratten for representations-
maltider. Avdragsratten for
interna konferenser upp till

en vecka paverkas inte utan

ar aven fortsattningsvis

fullt avdragsgilla utan att

utlésa formansbeskattning.

VAD GALLER VID
PERSONALFEST?

H Personalfest kan hallas skatte- 300 kronor
fritt for de anstallda tva ganger per person

per ar. Kravet pa direkt samband (oavsett dryck).
med foretagets verksamhet Kringkostnader
galler inte. Vid en personalfest som lokalhyra
medges inte langre avdrag for eller underhallning ar avdrags-
maltider. Moms kan dock lyftas gilla med hdgst 180 kronor plus
pa skaliga maltidsutgifter upp till moms per person.

for medfoljande. Deltagarna
beskattas inte.

v

NAR SKER FORMANSBESKATTNING?

B Om andelen ndje och rekreation ar for stor
under konferensen ska personalen formans-
beskattas. Kostnaderna, inklusive de palagda
arbetsgivaravgifterna, blir da avdragsgilla som
lénekostnader. Arrangemang som anses lyxbe-
tonade far inte dras av alls.

Deltar en anhorig i kick-offen pa foretagets

RISK FOR MUTA?

i uppdragsgivare. Enklare maltider
i samband med sadana aktiviteter
i &r oftast tillatna och férmansbe-

i skattas den anstallde.

M | normalfallet accepteras
externa evenemang som riktar
sig dppet till flertalet deltagare
och ar till nytta i tjiansten for del-
tagarna. Evenemanget ska vara
mattfullt. Huvudmannen maste ha
godkant eller sjalv valt deltagare.
Resor och logi betalas alltid av
egen arbetsgivare eller

bekostnad formansbeskattas den anstallde.

0BS! Deltar anhériga under
hela kick-offen dkar risken

for att arrangemanget ur
skattesynpunkt inte rdknas

som beordrad tjansteresa och
ddrmed inte ger full avdragsratt.
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TEKNIK

TEXT: Mats Rimér

BOX

M Samlar dina dokument i molnet och gor dem atkomliga
fran din iPad eller iPhone. Appen har stod for éver 100
olika dokumenttyper. Tack vare Microsoft Office 365- och
Google document-integreringar kan man géra mappar till
samarbetsfiler och redigera filer med andra direkt i appen.
Molnlagringen dr obegransad och du kan visa, dela och
redigera dokument oavsett om du dr online eller offline.

{} WWW.BOX.COM

HAIKU DECK

M Skapa snygga presentationer och rapporter, pitcha en
idé eller presentera ett koncept. Enkelt uttryckt ar det en
modern variant av powerpoint som ar optimerad for att
anvandas i din iPhone eller iPad. Du kan hantera dina do-
kument fran flera enheter och man har tillgang till tusentals
fardiga mallar och 6éver 40 miljoner (!) Creative Commons-
bilder. Presentationerna sparas i molnet for enkel atkomst.
(} WWW.HAIKUDECK.COM

POPULARA
APPAR JUST NU

SCANBOT

M GOr din telefon till en hégkvalitativ skanner med OCR-
funktion. Du kan valja att skapa jpg-filer eller sokbara
hégkvalitativa pdf-filer. Filerna kan du sedan ladda upp via
exempelvis iCloud Drive, Box, Dropbox och andra moln-
tjanster. Appen fungerar dven som ldsare fér QR-koder. For
den som fortfarande gillar att faxa gar det ocksa bra. Du
kan skicka dina fax direkt fran telefonen.

[} WWW.SCANBOT.IO

7MINUTE WORKOUT

M Har du svart att komma igdng med traningen efter som-
maren? For lite tid, ingen motivation - ursakterna ar manga
men den har appen verkar ha hjalpt manga att komma
igang. Tolv 6vningar utfors i intervaller om 30 sekunder
med 10 sekunders vila. Den hégintensiva traningen ska
enligt appens skapare motsvara ett traningspass pa éver
en timme - pa bara sju minuter.

E (} 7 MINUTE WORKOUT (GOOGLE APPS)

PROJEKTOR I FICKFORMAT

Med den har projektorn kan du projicera presen-
tationer, eller for den delen film, pa i stort sett
vilken yta som helst. Och den ryms i jackfickan. De
medfdljande kablarna gér att du kan koppla pro-
jektorn till datorn, Iasplattan eller telefonen. Det
uppladdningsbara batteriet racker i tva timmar
och projektorn har en inbyggd hégtalare. Om
du behover storre ljud kan du i stallet koppla in
externa hogtalare.

Matten ar 9,9 x 7,6 centimeter och den ar
1,3 centimeter tjock. Med andra ord ar det inga
problem att sldnga ned den i vdskan om man
ska pa kundmate. Eller om man ska till svar-
féraldrarna och visa semesterbilderna.
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Lampan i projektorn dr en LED-lampa som gor

att visningsytan dr skarp upp till motsvarande 60

tum. Det finns ingangar for HDMI och Micro USB.
Priset ar cirka 1500 kronor och da ingar dven

ett litet bordsstativ.

(} WWW.MAGNASONIC.COM



as
Resultat
digitalt!

Din revisor eller redovisnings-
konsult ger dig tidningen for att
du pa ett effektivt sdtt ska kunna
halla dig uppdaterad.

Resultat finns aven digitalt dar det
passar dig, bade nya och tidigare
nummer. Ga in pa
farakademi.se/tidningar/digitala-resultat
for att komma igang.

[AR



Bdittre resultat
ARBETSGIVARDEKLARATIONER

FOKUS

s Pa individen

Under nésta ar infors
nya regler for redovisning
av arbetsgivardeklarationer.
Avdragen skatt och utbetalda
l6ner ska redovisas separat
for varje anstilld. Vad innebéar

det for ditt foretag?

TEXT Sofia Hadjipetri Glantz
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E NYA REGLERNA f6r
redovisning av
arbetsgivardeklara-
tion sker i tva steg.
1juli 2018 ska fore-
tag som i dag for per-
sonalliggare och har
fler &n 15 anstéllda
redovisa arbetsgivardeklarationer pa
individniva. 1 januari 2019 bérjar
reglerna gilla 6vriga arbetsgivare — och
beror totalt 400 000. Det meddelade
Skatteverket i maj.

Anledning till lagindringen ar for att
stévja olaglig aktivitet.

— Att arbetsgivare redovisar utbetal-
daloner och skatteavdrag pa individni-
va gor det svarare att dolja om personer
jobbar svart, sa Pia Blank Thornroos,
rittslig expert pa Skatteverket, i maj.

Istéllet for att som i dagsléget redo-
visa avdragen skatt som en klumpsum-
ma over samtliga anstéllda, ska det nya
sittet att redovisa alltsa vara specifice-
rat till varje enskild anstalld.

Arbetstagare ska diarefter kunna
logga in pa Skatteverkets tjinst Mina
sidor och se de individuella uppgifter-
na som arbetsgivaren har redovisat.

MARIA BRAGEN AR auktoriserad redo-
visningskonsult och auktoriserad l6ne-
konsult pa Furlands Revisionsbyra i
Mjolby.

De storsta fordelarna hon ser med
de nya reglerna ar 6ppenhet mot
anstéllda, mer rattvisa konkurrens-
mdjligheter och mindre kontrollfragor
fran myndigheter. Hon lyfter dven fram
att det blir mer sékert att uppgifterna
matchar varje manad samt att det blir
lattare att stimma av redovisningen.

- Ju fler anstillda ett foretag har
desto storre nytta blir det med de nya
reglerna. Har man dessutom en viss
personalomsittning behéver man
smart digital teknik. Det dr ocksa bra
att arbetstagaren sjalv kan logga in pa
Skatteverket och kolla uppgifterna mot
som i nulidget nir arbetstagaren maste
vénta tills arbetsgivaren skickar in de
arliga kontrolluppgifterna, siger Maria
Bragén. B

Bdittre resultat (forts.) >
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Bdittre resultat
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ROTRAIN BEMANNING ar
ett bemanningsféretag
inom jarnvagsbran-
schen som bemannar
jarnvigen inom hela
Sverige; fran godstag
inorr till Stockholms
pendeltag. Verksamhe-
ten har funnits i knappt tio ar och har
30 anstéllda.

- Viir dock inte som ett vanligt
bemanningsforetag, framhaller Anna
Borjeson, ekonomi- och personalan-
svarig. Vi har inga timanstéllda, utan de
har fast manadslon och kollektivavtal.
Det ligger pa oss att hyra ut personalen
pa heltid. De flesta av vara anstillda dr
pa samma kunduppdrag ett till tre ar.
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'Mc‘inads—

redovisning gar

som laget

Foretaget appladerar
Skatteverkets nya regler.
ProTrain Bemanning i Mjolby
har varit forberedda pa
forindringarnaiflera ar.

Just nu ir det en oerh6rd brist pa
lokforare.

Nir Skatteverket meddelade de nya
reglerna drog Anna Borjeson en lattna-
dens suck.

- Jag tinkte: Vad skont att vi dr s&
forberedda som vi dr. Vi har velat de-
taljstyra inom bolaget och ha kontroll
per individ, inte redovisa de anstéllda i
en klumpsumma. Som bemanningsf6-
retag har vi ett pris per forare och be-
hoéver ha koll pa vara interna kostnader.
Bade i bokforingssystemet, tidrappor-
teringsprogrammet och i Visma gor vi
redan detta varje manad.

PROTRAIN BEMANNING har ingen personal-
liggare och berors darfor inte av de nya

reglerna med arbetsgivardeklarationen
férrdn i andra etappen i januari 2019.
De hoppas da kunna skicka en fil till
Skatteverket varje manad.

Men Anna Borjeson tror inte att de
anstidllda kommer att nyttja den nya
funktionen att kunna ga in och titta pa
det som foretaget rapporterar in per
manad, dven om det dr bra att mojlig-
heten finns.

FOR CIRKA FEM ir sedan borjade fore-
taget anvianda digital tidrapportering
for lokforarna. I samma veva beslutade
man att lonehanteringen skulle

skotas av verksamhetens befintliga
revisionsbyra och byrans auktoriserade
l6nekonsult.



PROTRAIN
BEMANNING

Verksamhet: Bemannings-
foretag inom Jarnvagsbran-
schen.

Grundades: 2008

Antal medarbetare:
60 stycken

ANNA
BORJESSON
Ekonomi-
och personal-
ansvarig.

AJ0LSHILLINHS

- Podngen med systemet dr att man
ska tidsrapportera varje dag elleri alla
fall efter varje arbetsperiods slut. Da
blir mycket vunnet for de anstillda.
Lamnar de allt till sista dagen i mana-
den kan det vara svart fér dem att hélla
kolla pa sin arbetade tid.

Vad ar nyttan med de nya reglerna for
foretaget?

- Eftersom vi har det hir pa individniva
har vi redan kint av nyttan. Det som
jag har rapporterat in till Skatteverket
har jag redan bokfort per individ. Den
redovisning jag gor idag till Skatte-
verket och kontrollen som finns ar
tillracklig for oss som foretag, sdger
Anna Borjeson.

MARIA BRAGEN,
FURLANDS REVISION, MJOLBY:

"De anstiillda
kan kéinna sig
tryggare”

Vad innebér regeldndringen
for foretagen?
- For foretag som redan
har ett lonesystem kommer
programleverantorer erbjuda
en tjanst ddr man exporterar
en fil varje manad som man
lagger upp pa Skatteverkets
e-tjanst. Det blir inte sarskilt
mycket extra administration.
- De foretag som inte har
ett I6nesystem kommer att fa
lagga det manuellt per person
varje manad. Det kommer att
medfora en del merarbete. De
manatliga uppgifterna kom-
mer ddremot inte behéva inne-
halla lika mycket
information som de
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Om man tar hjélp av en lone-
konsult eller redovisningskonsult
med att géra rapporteringen

- vad vinner man som foretagare
pa det?

— Man slipper den manuella
hanteringen. Vi skoter allt
digitalt. De som redan idag
anlitar en l6nekonsult som
anvinder ett 16nesystem far
juut de har uppgifterna.

Det kriaver ingen mertid

av oss.

Kan foretagaren generellt tjdna
nagot pa de nya reglerna eller dr
det bara mer jobb?

- Det foretagaren
vinner ar att
omedvetet svart
arbete fran 16n
tagaren kommer

att forsvaras. De an-
stédllda kan kdnna

» 80 MARIA
nuvarande arliga
kontrolluppgifterna.
Kommer det att beho-
vas nya programvaror? "
+ Oppenhet mot
- Det man be-

anstallda.
hover gora ar att

kolla med program-
leverantoren att de
kommer att erbjuda
tjansten. Program-
leverantorerna har
hittills varit daliga pa att ga ut
med information om hur det
kommer att ga till.

mojligheter.

+ Rattvisare konkurrens-

+ Farre kontrollfragor
fran myndigheter.

sig tryggare med att
den avdragna skat-
ten och 16nen

ar korrekt och att
den redovisas
ordentligt hos
Skatteverket. De
anstéillda kan kontrollera att
arbetsgivaren betalar avgif-
terna.
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Foretagsklimat

Dra nytta av

Tillatande miljoer framjar entreprenorskap och skapar
forutsiattningar for nya produkter och tjinster.

TEXT Jeanette Neij FOTO John Areblad

FTER ETT ATTIOTAL work-
shops pa fyra ménader har
bilden klarnat for projekt-
ledare Pia Areblad. Under
2017 hjalper hon Gote-
borgs Stad att utveckla
ett niringslivsstrategiskt
program.

- Jag har haft en tit dialog med
foretag, bolag och férvaltningar. Det
giller att lyfta blicken och ga framat
istéllet for att gnélla.

FOR VISST KAN krockar uppst3,
exempelvis mellan féretag och bygg-
och milj6forvaltning. Och trakiga
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attityder kan rada, till savil féreta-
gande som myndighetsutévande.
Men det gar att indra pa - det har Ale
kommun bevisat. Under Pia Areblads
tid som néringslivschefi Ale har
kommunen kléttrat fran plats 241 till
55 i Svenskt niringslivs ranking av
foretagsklimat. Foretagarna bjods in
av kommunen och fick “skilla av sig”.
Sedan borjade man jobba framat.

— Nu bér néringslivet och
kommunen fragorna tillsammans,
och det finns foretagare som
fungerar som ambassadorer. Néar
arge snickaren Benny kommer till
foretagskollegan Lasse och klagar

om nagot bygglov kan Lasse beritta
hur bygglovsprocessen ser ut och vad
som aterstar.

OMSESIDIG FORSTAELSE iir alltsa en
viktig fraga. En annan att korsbe-
frukta konst och kultur med nérings-
liv och samhaille. Pia Areblad har
arbetat manga ar i bade Sverige och
Europa med att skapa innovation och
kreativitet pa arbetsplatser genom
konstnirligt tink. Hon byggde upp
organisationen TILLT, som vill skapa
ett kreativt samhille dir konsten
bidrar till ménsklig tillvéxt.

- Det ar jattespannande att an-



vianda den konstnérliga processen i
néringslivet. I konst och kultur sétter
man inte tydliga mal direkt utan litar
paprocessen for att na resultat. Flera
helhetsperspektiv samtidigt som

ar i konflikt med varandra skapar
utrymme for att se nya losningar.
Man maste vaga ga utanfor bekvim-
lighetszonen och gora fler galna
saker for att lyfta taket. Da skapar vi
mojligheter for nya produkter och
tjénster.

EXEMPELVIS HAR PIA Areblad latit
kreatorer och konstnérer fran Eu-
ropa samarbeta med foretagi Ale
kommun for att skapa nya affarsmoj-
ligheter. I det naringslivsstrategiska
programmet fér Goteborg kommer
det perspektivet med. En avde
foreslagna atgarderna handlar om att
satsa aktivt pa kreativa niringar som
katalysator for innovation. En annan
om att skapa tillitande miljéer som
framjar entreprenorskap och grés-
rotsmiljoer.

- Téank Meatpacking district,
Berlin och liknande - tydliga motes-
platser med udda milj6er och lite
undergroundkinsla som far krisna
talanger att stanna. Vi behover
tahand om vart internationella
community.

STORSTA UTMANINGEN enligt
Goteborgsforetagen handlar om
kompetensforsorjning generellt. Hur
hanterar vi unga och deras attityder?
Hur tar vi béttre tillvara pa hogut-
bildade nyanlédndas kompetens? En
annan fraga giller servicen i kontak-
terna med kommunen.

- Det handlar om hur man hante-
rar och kommunicerar att saker inte
fungerar, som vid bygglov eller krav
inom livsmedel och miljo. Féretagen
vill ha mer radgivning - inte bara fa
hora att de gor fel.

1. Ta hjalp. Anvand de stédfunktioner
som finns och i god tid, till exempel
kommunens féretagslots.

2. Forsta myndighetsrollen. Lagar
och foreskrifter finns dar som skydd
for medborgare, miljé och kommande
generationer.

3. Los problem direkt. Dyker det upp
fragetecken och utmaningar - ga direkt

till den handlaggare som kan fragan,
till exempel bygg, plan, miljo, livsmedel.
Uppmuntra dem till radgivning. Eller
kontakta ndringslivschefen.

4. Natverka. Ga pa lokala foretagstraf-
far och féretagsluncher.

5. Gor en insats. Samhallet behdver
foretag som erbjuder prao-plats for
elever och praktik fér nyanldnda.
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Ger grdsklippningen
rdtt till rutavdrag?

Jag har en fundering kring rut-avdraget och
- tradgardsarbete. Om jag koper regelbunden
hjélp med grisklippning pa min tomt, ir det en
kostnad som ger ritt till rutavdrag?

I Skatteverket listar pa sin hemsida vilken typ
av triddgardsarbete som ger ritt till rutavdrag.
Det dr bland annat héck- och griasklippning samt
krattning och ogrisrensning som utfors pa tomt
eller i tridgard i nira anslutning till bostaden.
Arbetskostnad for bekdmpning av mossa i

grismatta, oavsett om mossan bekiampas for

hand, med maskin eller kemiska medel
ger ocksa ritt till rutavdrag. Daremot
ger anlidggning av grasmatta inte ratt
till rutavdrag.

BERORS JAG AV
EXCEPTIONELLA POSTER?

Jag driver en malerifirma och vi tillimpar
- K2-regelverket. Min fraga ror exceptionella
poster och skrivningen i 5 kap. 19 § ARL. Beror den
dven mig som tillampar K2?

[ Upplysning om exceptionella poster &r en ny
lagstadgad upplysning som ska limnas av alla
foretag som upprittar sin arsredovisning enligt
Arsredovisningslagen, ARL, det vill siga K3, K2
samt RFR 2. Med andra ord den berér dven dig.
De exceptionella posterna ar poster som enligt
ARL avser bade intikter och kostnader som #r
exceptionella till sin storlek eller férekomst.
Den upplysning som ska ldmnas &r avseende
arten och storleken av dessa poster. Redovisning
skeriresultatrdkningen under respektive post de
hirrér fran. De dr ofta av engangskaraktir och det
arrelativt ovanligt att intdkter eller kostnader ar
exceptionella endast pa grund av sin storlek.

I kapitel 18 i K2 kan du ldsa mer om detta.
I exempel 18 b kan du se hur upplysningen
kan utformas.
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Foretaget kan
vdlja att lamna ytter-

ligare upplysningar
for att underlatta en
kreditanalys.

Maste jag upplysa om
checkrakningskrediten?

Mitt foretag, en liten arkitektbyra,

har en outnyttjad checkrdkningskredit. Nu
undrar jag om jag behdéver upplysa om detta i
arsredovisningen? Vi tillampar K2-regelverket.

Det finns inget krav pa att foretaget ska limna
upplysning om avtalad men inte utnyttjad check-
rakningskredit. Det ar alltid frivilligt att 14gga till
ytterligare upplysningar dn det som kravs enligt
arsredovisningslagen. Foretaget kan darfor vilja
att limna upplysningen om de vill underlitta en
kreditanalys. I K2 kapitel 18 om langfristiga skulder
kan du ldsa mer om detta.

VAD AR VERKLIG HUVUDMAN
OCHTILL VEM ANMALER JAG?

En kollega till mig

papekade att hen
last att flera foretag och
féreningar maste an-
mala verklig huvudman
till Bolagsverket. Det
maste jag ha missat.
Vad innebdr det och
vad ska jag gora?

Ja, det stimmer.
Riksdagen har beslu-
tat att cirka 800 000
foretag och foreningar
under hosten maste
anmaila verklig huvud-
man till Bolagsverket.
Beslutet dren del i
inférandet av ett nytt
pennigtvittsdirektiv
som séger att alla EU-
linder maste ha ett
register over verkliga
huvudmén. Med verk-
lig huvudman menas

den eller de personer
som ytterst dger eller
kontrollerar ett foretag
eller en forening. En
verklig huvudman kan
ocksavara den eller de
personer som tjidnar pa
att ndgon annan agerar
at dem.

De foretag och foren-
ingar som maste anmé-
la verklig huvudman ar
bland annat aktiebolag,
bostadsrattsforeningar,
ekonomiska féren-
ingar, handelsbolag,
kommanditbolag och
ideella féoreningar som
har en eller flera verk-
liga huvudmaén.

Bolagsverket har
tagit fram en e-tjénst
dir foretaget fran
1 september ska kunna
gora sin anmélan.

Vilket ansvar har jag
vid import av varor?

Mitt féretag funderar pa att utoka sin

verksamhet och boérja med import. Vilket
ansvar har jag for en importerad vara och vad ar
egentligen CE-markning?

Pa verksamt.se finns en hel del information
kring import och vilka regler som géller. Som
importor har du ett ansvar fér varan du tar in
till Sverige. Den som importerar en vara for att
omsitta den inom EU har ett produktansvar, och
det ansvaret giller alltid nér tillverkaren finns
iettland utanfér EU/EES. Om du importerar
till EU/EES ska du kunna intyga att direktivets
hélso-, miljo- och sidkerhetskrav dr uppfyllda. En
del varor riknas som sa kallade hogriskproduk-
ter, och da stills ytterligare sikerhetskrav. Nar
de kraven dr styrkta har tillverkaren/importoéren
ratt att CE-mérka varan. CE-mérkningen visar
att EU:s sdkerhetskrav ar uppfyllda.

AD01SYILLNHS
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KOM IHAG! 12 SEPTEMBER - 20 OKTOBER

september

STORA FORETAG
(momspliktig omsattning dver 40 miljoner kronor)

Debiterad F-skatt och sdrskild A-skatt for augusti,
betalning.

Avdragen skatt och arbetsgivaravgifter for augusti,
betalning.

SMA FORETAG
(momspliktig omsattning hégst 40 miljoner kronor)

Debiterad F-skatt och sarskild A-skatt for augusti,
betalning.

Avdragen skatt och avagifter fér augusti, deklaration och
betalning.

Moms for juli, deklaration och betalning.

september

EU-forsaljning for augusti
(vid manadssammanstalining pa papper ).

september

EU-forsdljning for augusti
(vid manadssammanstallning elektroniskt ).

september

STORA FORETAG
(momspliktig omsattning
over 40 miljoner kronor)

Avdragen skatt och arbetsgivaravagifter for
augusti, deklaration.

Moms for augusti, deklaration och betalning.

HELARSREDOVISNING MOMS
(arsomsattning hogst 1 miljon, momsredo-
visning en gang per ar, EU-handel bedrivs)

Moms for rakenskapsar som slutar 31 juli 2017,
betalning och momsdeklaration.

HANDELSBOLAG, KONKURSBON M.FL.
med helarsredovisning av moms

Moms for rakenskapsar som slutar 31 juli 2017,
betalning och momsdeklaration.
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oktober

Arsredovisning och revisionsberéttelse till Bolagsverket
(bokslutsdag 28 februari 2017).

oktober

Egen skatteinbetalning for att undvika
rantedebitering pa "kvarskatt” pa mer an
30 000 kronor for foretag med rakenskapsar
som avslutas 31 juli eller 31 augusti 2017.

STORA FORETAG
(momspliktig omsattning
6ver 40 miljoner kronor)
Debiterad F-skatt och sdrskild A-skatt for sep-
tember, betalning.

Avdragen skatt och arbetsgivaravgifter for
september, betalning.

SMA FORETAG
(momspliktig omsattning
hdgst 40 miljoner kronor)

Debiterad F-skatt och sarskild A-skatt for sep-
tember, betalning.

Avdragen skatt och avagifter for september,
deklaration och betalning.

Moms for augusti, deklaration och betalning.

oktober

EU-forsaljning for september (vid manads-
sammanstallning pa papper).

EU-forsaljning for juli-september (vid kvartals-
sammanstallning pa papper).
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